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Al personale ATA interessato

Al sito web

GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE ATA

nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017
“Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea-
propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi
educativi ¢ mobilita (percorsi di apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento
linguistico e di sviluppo del CLIL), anche a potenziamento e complementarita con il Programma
Erasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilita transnazionale

per il progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-109 per un importo complessivo di euro 16.375,70.
CUP E77118000750007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON — Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I’Avviso MIUR prot. 3504 del 31/03/2017 sul “Potenziamento della Cittadinanza Europea” e la
successiva precisazione prot. 4125 del 18/04/2017 sugli interventi attivabili in cui si specifica
I’introduzione di moduli, propedeutici all’azione 10.2.3, rientranti nell’Obiettivo specifico — 10.2. —
“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi"— Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base” del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014- 2020;

VISTA la candidatura presentata;



VISTA la Nota MIUR Prot. prot. AOODGEFID/23636 del 23/07/2018, con la quale viene formalmente
comunicata all'stituto l'autorizzazione del progetto dal titolo “European Citizen” per complessivi €
16.375,50 e 'assegnazione del codice progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-109;
VISTO il Programma Annuale 2019;
VISTA la necessita di acquisire la disponibilita del personale ATA interno per la realizzazione del
progetto;
VISTO il bando prot. 1438-A7/f del 26/02/2019 di selezione;
VISTE le candidature pervenute

PUBBLICA

la graduatoria provvisoria di PERSONALE INTERNO appartenente ai profili professionali di personale
ATA disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni del proprio
professionale e connesse all’attuazione del progetto PON:

PROFILO NOME E COGNOME VALUTAZIONE

D.S.G.A. - ROSA GRILLI Unica candidatura

Assistenti Amministrativi | - CLEMENTE TERESA Nessuna attribuzione di posizione in
- GRAMEGNA GIUSEPPE quanto verranno coinvolti tutti i

soggetti secondo le esigenze

- MARTINO MARIA ANTONIETTA R e nze
amministrative e/o organizzative

- MENZULLI VITO

- PAPPALARDI GRAZIA
- RINALDI ROSA ANNA
- ZUCCARO MATTEO

GIACOMO VISCANTI

Assistenti Tecnici

Collaboratori Scolastici - CALIA ELISABETTA
- CAPUTO ANNA

- COLONNA PALMA
-GALETTA ORSOLA
- RIVELLI FILOMENA

Gli interessati potranno presentare reclamo avverso la graduatoria entro 5 giorni dalla data di pubblicazione
della stessa. Decorso tale termine, in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria diventera definitiva dal
quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione ed avra validita per il periodo di attuazione del modulo.

In caso di ricorsi, questi saranno esaminati e la relativa graduatoria definitiva sara pubblicata entro il decimo
giorno.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web
della scuola.
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